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Det lokale friluftsrad

Der er 23 lokale friluftsrdd fordelt over hele landet. De lokale friluftsrdd arbejder inden for
rammerne af Friluftsrddets strategi og vision.

Medlemmer af de lokale friluftsrdd bestdr af lokalforeningerne, der medlem af Friluftsrédets
medlemsorganisationer!. Hvis en medlemsorganisation ikke har lokalforeninger, er hovedor-
ganisationen medlem. Det er sdledes medlemsorganisationernes lokalforeninger, der udger
det primaere medlemsgrundlag for de lokale friluftsréd.

Repraesentanter fra medlemsorganisationerne, der gnsker at deltage i det lokale friluftsrdds
arbejde, kan indmeldes bdde via egen organisation centralt og fra lokalt hold, enten ved at
indmelde sig pd Friluftsrddets hjemmeside eller ved at tage kontakt til det lokale friluftsrdd.
Der er ingen begraensninger pd, hvor mange repraesentanter en medlemsorganisation kan
have i det lokale friluftsrdd, men der er en begraensning pé hvor stor en andel en medlems-
organisation kan beszette i lokalbestyrelsen. Denne begraensning er sat til 1/3.

Medlemmer af det lokale friluftsrdd kan deltage i det lokale friluftsrdds arbejde, eksempelvis
i temagrupper eller i bestyrelsen. Hvert fordr afholdes drsmedet for alle medlemmer af det
lokale friluftsrdd. Til drsmadet er der blandt andet valg til bestyrelsen for det lokale frilufts-
réd, hvor alle medlemmer af det lokale friluftsrdd kan stille op. Udover drsmedet kan der
ogsd planlaegges temadage, hvor et udvalgt friluftspolitisk emne/tema behandles af hele det
lokale friluftsréd, eksempelvis pd et sommermade, efterdrsmeade, vintermade osv.

Det lokale friluftsrad

Det lokale friluftsrad bestar af lokalforeningerne i
Friluftsradets medlemsorganisationer.

Det mades én gang arligt til Arsmadet.

P3 Arsmedet veelges bestyrelsen for det
lokale friluftsrad.

Bestyrelsen bestar af en formand og et antal
kommuneansvarlige.

Der ud over kan der nedszettes
temagrupper efter behov og interesse.
De kan have fokus pa fx projekter,

indsatser, politiske sager, konkrete
aktiviteter eller szerlige fysiske omrader.

Aktivitet

fx. event pa
Naturens dag

Fysisk omrade
fx. friluftsliviet
omrade Her kan alle vaere med.

1 Qversigten over Friluftsrddets medlemsorganisationer kan findes pa www.friluftsraadet.dk.
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Bestyrelsen for det lokale friluftsrad

Formand, kommunekoordinatorerne og eventuelle specialpo-
ster udger bestyrelsen for det lokale friluftsrdd. Bestyrelsen
har det overordnede politiske og administrative ansvar for det
samlede lokale friluftsrdd. Bestyrelsens arbejde fokuseres ud
fra arsplanen, som opdateres lgbende og drgftes med alle
medlemmer til drsmedet.

Bestyrelsen stottes i sit virke af arbejdet i det lokale frilufts-
réds temagrupper, og har endvidere ogsd mandat til at skride
ind over for beslutninger truffet i temagrupperne, s@fremt det vurderes ngdvendigt af den
samlede bestyrelse.

Den ene halvdel of bestyrelsen er pé valg i lige dr og den anden halvdel pé valg i ulige dr.
Det er for at sikre en kontinuitet i det lokale friluftsrdds arbejde. Hvis der er behov, kan det
lokale friluftsrdd supplere bestyrelsen med specialposter, eksempelvis en sekretaer, kommu-
nikationsansvarlig eller webpostkasseansvarlig. Bestyrelsen for det lokale friluftsrdd kan
planlaegge drsmedet, medmindre opgaven gives til en temagruppe. Bestyrelsen kan ogsd
veelge at planlaegge temamegder som eks. et sommermade eller nedsaette en temagruppe til
det.

Det er bestyrelsens opgave at sikre de rette folk til at repraesentere Friluftsrddet til forskel-
lige repraesentationsopgaver, eksempelvis skovbrugerrdd, vandrdd, deltagelse i frednings-
besigtigelser mm. Formand og kommunekoordinatorer kan ogsd, hvis de er interesserede,
selv varetage nogle af ovenstdende repraesentationsopgaver. Det er ogsd bestyrelsens an-
svar at udpege to bestyrelsesmedlemmer, der skal sidde med i Friluftsrédets regionsudvalg.

PRIMARE ANSVARSOMRADER

e Have overblik over aktuelle lokale sager og opgaver

e Uddelegere og koordinere, hvem der lgser hvad

e Opsosge og kontakte relevante lokale foreninger

e Realisere drsplanen

e Udpeger to bestyrelsesmedlemmer til Friluftsr@dets regionsudvalg
e Nedsaette og understogtte temagrupper

e Kan planleegge drsmodet

¢ Kan planleegge temameder, f.eks. et sommermeade
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Formanden

Formanden har det overordnede ansvar for det lokale frilufts-
rdds arbejde og er den primaere kontaktperson til Friluftsrd-
dets bestyrelse og sekretariat. Formanden har det overord-
nede overblik over alle de igangvaerende indsatser, og koordi-
nerer aktiviteter og indsatser pd tveers af kommunerne. For-
manden deltager ikke ngdvendigvis selv i alle aktiviteter og
indsatser.

Det er formandens og kommunekoordinatorernes opgave at
sikre de rette folk til Friluftsrddet til forskellige repraesentationsopgaver, eksempelvis skov-
brugerrdd, vandrdd, deltagelse i fredningsbesigtigelser mm. Som udgangspunkt finder for-
manden de rette folk til opgaver, der gér pd tveers af kommunerne (eksempelvis skovbruger-
rédd og vandrdd), mens kommunekoordinatorerne finder de rette folk til opgaver, der foregar
inden for kommunen (eksempelvis fredningsbesigtigelser eller kommunalt nedsatte projekt-

grupper).

PRIMARE ANSVARSOMRADER

e Har det overordnede overblik over det lokale friluftsrdds indsatser og aktiviteter

e Koordinerer og uddelegerer opgaver til bestyrelse/temagrupper/medlemmer af det
lokale friluftsréd

e Primaer kontaktperson til Friluftsrddets bestyrelse og sekretariat

e Udpeger saummen med resten bestyrelsen to bestyrelsesmedlemmer til Friluftsr@dets
regionsudvalg

e Kan planlaegge drsmedet og eventuelle temameder i samarbejde med resten af be-
styrelsen
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Kommunekoordinatorer

For hver af de kommuner, det lokale friluftsrdd deekker, vaelges
en kommunekoordinator. Kommunekoordinatorens primaere
rolle er at virke som koordinator for de friluftspolitiske aktivite-
ter og indsatser, der sker og igangsaeettes inden for kommunen.
Derfor har kommunekoordinatoren til opgave at have overblik
over, hvad der foregdr i kommunen. Kommunekoordinatorerne
er desuden kontaktperson i den pdgaeldende kommune for det
lokale friluftsréd.

Kommunekoordinatoren sidder i kommunens grgnne rdd og koordinerer det lokale frilufts-
réds indsatser i kommunen, oftest i samspil med relevante temagrupper.

Det er vigtigt at fremhaeve, at det ikke er kommunekoordinatoren, der skal lgse alle opgaver
inden for en given kommune. Koordinatoren uddelegerer, sammen med resten af bestyrel-
sen, opgaver til temagrupper, engagerede enkeltpersoner m.fl.

Det er formandens og kommunekoordinatorernes opgave at sikre de rette folk til at repree-
sentere Friluftsrddet til andre repraesentationsopgaver, eksempelvis skovbrugerrdd, vand-
réd, deltagelse i fredningsbesigtigelser mm. Som udgangspunkt finder formanden de rette
folk til opgaver, der gdr pd tveers af kommunerne (eksempelvis skovbrugerrdd og vandréd),
mens kommunekoordinatorerne finder de rette folk til opgaver, der foregdr inden for en
kommune (eksempelvis fredningsbesigtigelser eller kommunalt nedsatte projektgrupper).

| kommunerne omkring landets storste byer har de lokale friluftsrdd mulighed for at veelge
en anden organisering med flere kommunekoordinatorer eller specialposter efter behov.

PRIMARE ANSVARSOMRADER

e Har det overordnede overblik over kommunens indsatser og aktiviteter

e Koordinerer og uddelegerer opgaver til bestyrelse/temagrupper/medlemmer af det
lokale friluftsrédd

e Primaer kontaktperson til kommunen

¢ | udgangspunktet medlem af kommunens grenne réd

e Kan planleegge drsmedet og eventuelle temamede i samarbejde med resten af be-
styrelsen
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Specialposter

Det lokale Friluftsrdd har mulighed for at oprette interne po-
ster/funktioner (specialposter) efter behov, sd ikke alle opgaver
skal varetages af kommunekoordinatorerne eller formanden.
Eksempler kunne veere en webpostkasseansvarlig, sekretaer el-
ler kommunikationsansvarlig. Specialposten deltager i bestyrel-
sens arbejde pd linje med de andre bestyrelsesmedlemmer i
bestyrelsen.

De ekstra poster/funktioner oprettes i samarbejde med sekre-
tariatet.

PRIMARE ANSVARSOMRADER
e Afhaenger af specialpostens funktion
e Deltager i bestyrelsens arbejde
e Kan planleegge drsmedet og eventuelle temamede i samarbejde med resten af be-
styrelsen
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Temagrupper

Arbejdet og indsatserne i det lokale friluftsrdd organiseres i temagrupper, hvor der kan foku-
seres pd& konkrete friluftspolitiske emner, aktiviteter, projekter etc. Temagruppernes overord-
nede formdl er, at friluftslivets vilkdr i lokalomrdadet synliggeres, debatteres, styrkes eller for-
bedres. Temagrupperne kan nedszettes inden for hver enkelt kommune eller pd tvaers af
kommunerne, og pd permanent eller tidsbegraenset basis i forhold til emne og fokus. Tema-
grupperne er dbne for alle de af det lokale friluftsrdds medlemmer, som er optaget af det ak-
tuelle tema og har lyst til at arbejde med det, hvad enten det er pd kort eller lang basis.

Aktivitet

Indsats
Fx event med Fx flere ride-,
lokale politi- vandre-, cykel-
kere stier

Fysisk omrade

Politisk sag

Fx forbedre for-
Fx Bedre ad- hold for friluftsliv i
gang pa havet et omride

Temagrupperne kan nedsaettes i forbindelse med drsmedet, men de kan ogsé nedsaettes ad
hoc hen over dret. Nogle temagrupper kan arbejde i leengere tid, maske over en darreekke,
mens andre maske kun mgdes en til to gange i alt. Temagrupperne kan have varierende an-
tal medlemmer efter behov. Det er endvidere muligt at invitere udefrakommende med szerlig
viden og interesse for emnet til at deltage.

Hver temagruppe skal have et ophaeng til bestyrelsen i det lokale friluftsrdd. Det kan eksem-
pelvis vaere ved, at et bestyrelsesmedlem fra det lokale friluftsrdd deltager i temagruppernes
arbejde eller afholdelse af feellesmgder mellem bestyrelse og temagrupper. Det kan ogsa
veere et temagruppemedlem, der stdr for jaevnlige tilbagemeldinger til og sparring med lo-

kalbestyrelsen. Dette for at sikre at temagruppen arbejder inden for Friluftsrddets virke og
overordnede retning.

Bestyrelsen for det lokale friluftsrdd har mandat til at skride ind over for beslutninger truffet i
temagrupperne, séfremt det vurderes nedvendigt af den samlede bestyrelse.

Side 9



Frilufts
& Radet

PRIMARE ANSVARSOMRADER

Arbejde inden for Friluftsradets virke, vision og strategi

Arbejde for at synliggere, debattere, styrke eller forbedre friluftslivets vilkdr i det lo-
kale friluftsréad

Lobende holde bestyrelsen for det lokale friluftsrdd opdateret pd temagruppens ar-
bejde

Engagere relevante personer (medlemmer af det lokale friluftsrdd, oplaegsholdere,
eksperter m.fl.) i temagruppens arbejde

Friluftsradets bestyrelse

Udover bestyrelserne i de 23 lokale friluftsrdd har Friluftsrddet en central bestyrelse, som
varetager de nationale interesser og planleegger Friluftsrddets overordnede strategi og vi-
sion, hvis rammer de lokale friluftsrdd arbejder inden for.

Friluftsrddets bestyrelsen har mandat til at skride ind over for beslutninger truffet i de lokale
friluftsrédd og temagrupper, séfremt det vurderes ngdvendigt af den samlede bestyrelse.

Tilknyttet bestyrelsesmedlem

Til hvert lokalt friluftsrdd er der tilknyttet et bestyrelsesmedlem fra Friluftsrddets bestyrelse.
Det tilforordnede bestyrelsesmedlem fglger det lokale arbejde, deltager i udvalgte magder og
kan involveres i spargsmdl og sparring efter behov.

Friluftsradets sekretariat

Friluftsrddets sekretariat folger det lokale arbejde taet, bidrager med sparring og stette til
udvikling og varetagelse af de lokale opgaver, arrangerer workshops og deltager i udvalgte
meder, leverer input til drsplan og iveaerkseetter kompetenceudvikling.
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